Competenties & Ontwikkeltips | Onafhankelijkheid

>>>  Het vermogen om aan het werk volgens eigen inzicht zelfstandig invulling te geven.

Competenties

Graad 1 | Werkt zelfstandig binnen duidelijk omschreven kaders.

¢ s in staat om zelf kritisch te bepalen of voor het starten, uitvoeren of afhandelen van werkzaamhe-
den advies of controle van anderen nodig is.
e Isin staat om na (duidelijke) instructie taken zelfstandig tot een goed einde te brengen.

Graad 2 | Werkt zelfstandig.

e Werkt zoveel mogelijk zonder bemoeienis van anderen.

e Stemt af over gewenste resultaten; bereidt het werk zodanig voor dat verdere afhandeling zonder
advisering / raadpleging mogelijk is.

¢ Kan zonder hulp van anderen taken uitvoeren.

¢ Organiseert het uitvoerend werk zelfstandig.

Graad 3 | Geeft vorm aan de aanpak en bepaalt prioriteiten.

¢ s in staat werkzaamheden volledig zelfstandig af te handelen.

* Bepaalt zelfstandig de keuze van de aanpak / werkmethoden en werkvolgorde.

e Kan zonder hulp van anderen diverse taken combineren en tot een goed einde brengen.
e Kan zelfstandig vormgeven aan het werk zonder toezicht.

Ontwikkeltips

> Wees je bewust van je eigen rol. > Wees niet bang voor (het uiten van) meningen
die als impopulair kunnen overkomen.
> Ontwikkel je eigen zienswijze en werkwijze.
> Schakel een persoonlijke coach in die je

> Maak onderscheid tussen de manier waarop helpt je zelfstandigheid te vergroten.

je iets zegt / brengt (op een vriendelijke ma-

nier) en de inhoudelijke boodschap / mening

waar je aan vasthoudt.
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